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ESF-Richtlinie SMS

Richtlinie
des Sachsischen Staatsministeriums
fir Soziales und Verbraucherschutz
zur Férderung von aus dem Europaischen Sozialfonds mitfinanzierten
Vorhaben der Forderperiode 2014 — 2020
(ESF-Richtlinie SMS)

Vom 19. August 2014

l.
Allgemeine Regelungen

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlagen

Es gelten die Regelungen der Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums fir Wirtschaft,

Arbeit und Verkehr mit allgemeinen Bestimmungen zur Férderung von aus
dem Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung (EFRE) sowie dem Europaischen

Sozialfonds (ESF) mitfinanzierten Vorhaben in der Férderperiode 2014 bis 2020 im Freistaat
Sachsen (EFRE/ESF-Rahmenrichtlinie) vom 15. Juli 2014 (SachsABI. S. 927), soweit nicht

in dieser Richtlinie Abweichungen zugelassen sind. Fir Zuwendungen an kommunale
Kdérperschaften ist abweichend von Nummer 1.7 der EFRE/ESF-Rahmenrichtlinie die
Anwendung der Verwaltungsvorschrift fiir Zuwendungen des Freistaates Sachsen an
kommunale Koérperschaften (VVK , Anlage 3 zur VWV zu § 44 SAHO) einschlieBlich der

Allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur Projektférderung an kommunale

Kérperschaften (ANBest-K , Anlage 3a zur VwV zu § 44 SGHO) ausgeschlossen.

Soweit es sich bei den Zuwendungen um staatliche Beihilfen im Sinne von Artikel 107 des

Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union (AEUV) handelt, erfolgt die
Zuwendung nach MaBgabe und unter Einhaltung der Voraussetzungen folgender
Verordnungen und deren Nachfolgeregelungen in den jeweils geltenden Fassungen:

a) die Verordnung (EU) Nr. 1407/2013 der Kommission vom 18. Dezember 2013 Uber

die Anwendung der Artikel 107 und 108 des Vertrags Uber die Arbeitsweise

der Europaischen Union auf De-minimis-Beihilfen (ABI. L 352 vom 24.12.2013, S. 1)

(De-minimis-Verordnung) oder

b) die Verordnung (EU) Nr. 360/2012 der Kommission vom 25. April 2012 Uber die
Anwendung der Artikel 107 und 108 des Vertrags Uber die Arbeitsweise
der Europaischen Union auf De-minimis-Beihilfen an Unternehmen, die

Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse erbringen (ABI. L 114

vom 26.4.2012, S. 8) (DAWI-De-minimis-VO).
Gegenstand der Férderung

Gefordert werden folgende Vorhabensbereiche:

A
B.
C.
D

E.
3.

Demografie, Familie und Gesundheit,
Soziale Schule — sozialpddagogische Begleitung zur Kompetenzentwicklung fiir Schiiler,
Beschaftigungschancen fir benachteiligte junge Menschen,

Beschéftigung und soziale Integration fir am Arbeitsmarkt besonders benachteiligte
Menschen (Programmlinie Schritt fir Schritt) und

Mikroprojekte — Lokales Kapital fiir soziale Zwecke.
Grundsatz Demografie

Die Férderung wird als demografieorientiert eingestuft.

A.
1.

Ziel der Forderung ist die Anpassung der Unternehmen und Arbeitskrafte an den demografischen

L.
Besondere Regelungen

Demografie, Familie und Gesundheit
Zuwendungszweck
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Wandel. Unternehmen sollen zur Umsetzung einer sozialen, familienfreundlichen und
gesundheitsférdernden Arbeitsorganisation motiviert und die Entwicklung und Umsetzung neuer
Ideen unterstutzt werden.

2. Gegenstand der Férderung
Geférdert werden Vorhaben mit folgenden Schwerpunkten:
2.1 Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

a) Gefdrdert werden Beratungsangebote fiir Unternehmen zu Fragen der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf, einschlieBlich Gleichstellung von Mannern und Frauen sowie
FUhrungsverantwortung von Frauen. Dazu gehdéren auch
unternehmensibergreifende Vorhaben zur Férderung der Gleichstellung von
Méannern und Frauen, zur BekAmpfung von Geschlechterstereotypen am
Arbeitsmarkt sowie Vorhaben zur Auflésung einer Ungleichverteilung von
Berufschancen.

b) Gefordert werden Beratungsangebote flir Manner und Frauen zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, insbesondere zur Unterstlitzung beim (Wieder-)Einstieg in den
Beruf, auBerhalb bestehender Rechtsanspriiche. Die Angebote der
Arbeitsverwaltung kénnen durch die Vorhaben ergénzt werden.

2.2 Gesunde Arbeitsplatze

Geférdert werden Vorhaben, die Konzepte fiir Unternehmen hinsichtlich einer
gesundheitsférdernden und demografiesensiblen Arbeitsorganisation entwickeln und
begleiten. Dabei soll der Zusammenhang zwischen Gesundheit und neuartiger
Arbeitsorganisation oder Gesundheit und altersdifferenzierter Arbeitsgestaltungen sowie
Unternehmens- und Fihrungskulturen thematisiert sowie eine intergenerationale,
interkulturelle, gleichberechtigte und diskriminierungsfreie Zusammenarbeit der
Beschaftigten unterstiitzt werden.

2.3 Soziale Innovationen

Geférdert werden Vorhaben, durch die unter Beriicksichtigung der Fachkréafteentwicklung
Lésungen fir verbesserte und nachhaltige gesundheitliche und soziale Angebote erprobt
beziehungsweise weiterentwickelt werden. Dazu gehdren auch Vorhaben, durch die neue
gesellschaftliche, insbesondere auch generationeniibergreifende Beziehungen oder Formen
der Zusammenarbeit geschaffen werden. Dafiir kann bei geeigneten Vorhabensinhalten
auch die Erprobung innovativer Ansatze in landeribergreifenden Kooperationen ermdglicht
werden.

Zuwendungsempfanger

3.1 Zuwendungsempfénger sind Trager (juristische Personen des privaten oder des 6ffentlichen
Rechts), die die unter Nummer 2 genannten Vorhaben durchflihren, sowie Unternehmen.

3.2 Werden Unternehmen als Zuwendungsempfanger benannt, betrifft dies kleine und mittlere
Unternehmen einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft, mit Sitz oder Niederlassung im Freistaat Sachsen.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

41 Soweit sich die Vorhaben an Unternehmen richten, betrifft dies Unternehmen im Sinne von
Nummer 3.2.

4.2 Soweit sich die Vorhaben an nattirliche Personen richten, haben diese Personen ihren
Wohn-, Arbeits- oder Ausbildungsort im Freistaat Sachsen.

4.3 Die Vorhaben beinhalten keine gesetzlichen oder staatlichen Aufgaben. Es liegen keine
anderweitigen 6ffentlich-rechtlichen Finanzierungsregelungen vor.

4.4 Regionale oder sektorale Kooperationspartner sollen in die Umsetzung eingebunden
werden.

5. Art und Umfang, H6he der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird in Form eines nicht riickzahlbaren Zuschusses als Anteilfinanzierung
gewabhrt.

5.2 Personalausgaben, Sachausgaben und -kosten, Ausgaben und Kosten der allgemeinen
Verwaltung sowie Leistungen fir Teilnehmer kdnnen als standardisierte Einheitskosten je
Bezugseinheit oder Pauschalsatz als Prozentsatz auf eine oder mehrere definierte
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Ausgabe-/Kostenpositionen oder in Form einer Pauschalfinanzierung bemessen werden.
N&here Angaben zu Form und Héhe der Pauschalen werden im S&chsischen Amtsblatt
verdffentlicht.

5.3 Geférdert werden bis zu 80 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben. Flr Vorhaben, in
denen eine Mitfinanzierung durch den Antragsteller oder die Teilnehmer typischerweise
nicht zumutbar ist, wird in der Férderbekanntmachung ein héherer Férdersatz festgelegt.

6. Verfahren

6.1 Die Auswahl der Vorhaben erfolgt nach Veréffentlichung themenspezifischer
Forderbekanntmachungen.

6.2 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt gemanB Nummer 7 der VwV zu § 44 SAHO . Die
Bewilligungsstelle ist zur Einbehaltung einer Schlussrate berechtigt, die erst nach Priifung
des Verwendungsnachweises ausgezahlt wird.

6.3 Bei Forderung mittels standardisierter Einheitskosten sind die tatsachlich erbrachten
Bezugseinheiten nachzuweisen. Bei Férderung mittels Pauschalsatz als Prozentsatz auf
eine oder mehrere definierte Ausgabe-/Kostenpositionen sind nach Nummer 6 NBest-SF die
definierten Ausgaben und Kosten, die als Berechnungsgrundlage firr die Pauschale dienen,
nachzuweisen. Bei Pauschalfinanzierungen ist die Umsetzung des Vorhabens geman den
Bedingungen der Bewilligungsentscheidung nachzuweisen. Nahere Angaben zum
Auszahlungsverfahren sowie zur Nachweisflihrung bei der Férderung mittels Pauschalen
werden im Sachsischen Amtsblatt veréffentlicht.

B. Soziale Schule - sozialpadagogische Begleitung zur Kompetenzentwicklung fiir
Schiiler
1. Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist die sozialpadagogische Begleitung von Schiilern zur Sicherung des
Schulerfolgs und zur Vermeidung von Schulabbriichen, insbesondere hinsichtlich der Férderung
von Schliisselkompetenzen zur Lésung von persénlichen und sozialen Problemen und der
Verbesserung der Lernmotivation.

2. Gegenstand der Férderung
2.1 Geférdert wird
a) die sozialpddagogische Arbeit an sachsischen allgemeinbildenden Schulen zur

Erweiterung oder Erganzung von bestehenden Angeboten der schulbezogenen
Jugendsozialarbeit nach § 13 Abs. 1 des Achten Buches Sozialgesetzbuch ( SGB
VIIl) — Kinder- und Jugendhilfe — in der Fassung der Bekanntmachung vom

11. September 2012 (BGBI. | S. 2022), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 29. August 2013 (BGBI. | S. 3464) geandert worden ist, in der jeweils geltenden
Fassung. Der Schwerpunkt der Vorhaben liegt in methodisch-didaktisch
untersetzten Hilfen mit individueller Férderplanung zur Starkung der Persénlichkeit
und zur Lésung individueller Problemlagen. Zusétzlich kénnen Angebote an Klassen
oder Gruppen in Verbindung mit oder aus der sozialpddagogischen Einzelfallarbeit
heraus sowie Elternarbeit Inhalt der Vorhaben sein.

b) die koordinierende Begleitung fiir die Vorhaben, einschlieBlich der Entwicklung von
methodischen und strukturellen Konzepten, der Aufbereitung
vorhabensubergreifender Ergebnisse, der Einbeziehung der relevanten Akteure, der
Netzwerkarbeit sowie der Erfassung und Abstimmung der Bedarfe.

2.2 Zielgruppe der Foérderung sind Schuler allgemeinbildender Schulen ab der Klassenstufe 5
mit einem erhdhten sozialpaddagogischen Unterstitzungsbedarf.

3. Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind

a) fr Vorhaben nach Nummer 2.1 Buchst. a anerkannte Trager der freien Kinder- und
Jugendhilfe,

b) fir Vorhaben nach Nummer 2.1 Buchst. b juristische Personen des privaten oder des

offentlichen Rechts.
4. Zuwendungsvoraussetzungen
4.1 Die Férderung darf Angebote der Jugendsozialarbeit nach § 13 Abs. 1 SGB VIII nicht
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ersetzen.

4.2 Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe muss das Vorhaben beflrworten. Der
Bedarf und die Nachhaltigkeit sind darzustellen und durch die jugendhilfeplanerische
Stellungnahme des értlichen Tragers der &ffentlichen Jugendhilfe zu bestatigen.

4.3 Far Vorhaben nach Nummer 2.1 Buchst. a ist eine Vereinbarung zwischen dem
Antragsteller und der Schulleitung Uber die Ausgestaltung der Zusammenarbeit und die
Einordnung des Vorhabens in den schulischen Ablauf vorzulegen. Die Vereinbarung
begriindet nicht den Beginn der MaBnahme.

4.4 Personalausgaben flr die sozialpadagogischen Fachkrafte sind nur fir fachlich geeignete
Personen férderfahig.

45 Die teilnehmenden Schiiler besuchen eine Schule im Freistaat Sachsen.
5. Art und Umfang, Héhe der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird in Form eines nicht rickzahlbaren Zuschusses als Anteilfinanzierung
gewabhrt.

5.2 Buchstabe A Nr. 5.2 gilt entsprechend.
5.3 Die Zuwendung kann bis zu 100 Prozent der férderfahigen Ausgaben betragen.
6. Verfahren

6.1 Far das Forderverfahren kénnen Stichtage benannt werden. Die Auswahl der Vorhaben
nach Nummer 2.1 Buchst. b erfolgt nach Veréffentlichung themenspezifischer
Foérderbekanntmachungen.

6.2 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt gemanB Nummer 7 der VwV zu § 44 SAHO . Die
Bewilligungsstelle ist zur Einbehaltung einer Schlussrate berechtigt, die erst nach Prifung
des Verwendungsnachweises ausgezahlt wird.

6.3 Buchstabe A Nr. 6.3 gilt entsprechend.

6.4 Der Verwendungsnachweis zum Vorhabensende ist innerhalb von zwei Monaten nach Ende
des Bewilligungszeitraums bei der Bewilligungsstelle einzureichen. In Abh&ngigkeit von der
Vorhabensdauer und Férderhéhe kann die Bewilligungsstelle auf das Einreichen eines
Zwischennachweises zum Jahresende verzichten.

C. Beschéftigungschancen fiir benachteiligte junge Menschen
1. Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist, die Integrationschancen benachteiligter junger Menschen in das System der
Erwerbsarbeit zu verbessern. Die am individuellen Bedarf orientierte Unterstitzung tragt dazu bei,
Benachteiligungen und Defizite abzubauen, eigene Ressourcen zu aktivieren und damit den
Ubergang in eine Berufsvorbereitung, Ausbildung oder Erwerbstatigkeit zu unterstiitzen.

2. Gegenstand der Férderung

2.1 Gefordert werden Vorhaben der beruflichen Orientierung und der Ausbildungsvorbereitung,
die sich an den Vorgaben der arbeitsweltbezogenen Jugendsozialarbeit nach § 13 Abs. 2
SGB VIl orientieren. Dies kénnen sein:

a) sozialpadagogisch begleitete Qualifizierungs- und Beschéftigungsvorhaben mit
Uberwiegend fachpraktischer Vermittlung als niedrigschwelliges Angebot der
Berufsorientierung und Berufsvorbereitung zur Unterstiitzung des Ubergangs in
Ausbildung oder weiterfiihrende Vorhaben der Berufsvorbereitung sowie zur
Unterstiitzung des Ubergangs in die Erwerbstatigkeit,

b) sozialpadagogisch begleitete Vorhaben mit produktionsschulorientierten
Handlungsansatzen, in denen der Lernprozess individuell im Zusammenhang mit
realen Kundenauftragen und fir marktorientierte Produkte und Dienstleistungen
stattfindet.

2.2 Zielgruppe sind junge Menschen mit sozialen Benachteiligungen und/oder individuellen
Beeintrachtigungen, die im Prozess ihrer beruflichen und sozialen Integration in erhéhtem
MaB auf Unterstiitzung angewiesen sind.

2.3 In den Vorhaben werden bei dafiir geeigneten Vorhabensinhalten umweltrelevante
Wissensinhalte sowie Kenntnisse zu dkologischen Zusammenhéngen vermittelt und damit
das Umweltbewusstsein und ein umweltgerechtes Verhalten bei den Teilnehmern gestarkt.
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Durch die Teilnahme kénnen auch interkulturelle Kompetenzen erworben werden.
3. Zuwendungsempféanger
Zuwendungsempfanger sind anerkannte Trager der freien Jugendhilfe.
4, Zuwendungsvoraussetzungen

41 Die Vorhaben richten sich an Teilnehmer bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres, die zum
Beginn des Vorhabens in der Regel die allgemeine Schulpflicht erfillt haben.

4.2 Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe muss das Vorhaben beflrworten. Der
Bedarf und die Nachhaltigkeit sind ausfthrlich darzustellen und durch die
jugendhilfeplanerische Stellungnahme des értlichen Tréagers der 6ffentlichen Jugendhilfe zu
bestétigen.

4.3 Die Zusatzlichkeit des Vorhabens ist sicherzustellen. Vergleichbare weitere Eingliederungs-
oder Unterstitzungsleistungen fir die Teilnehmer sind vorrangig in Anspruch zu nehmen.

4.4 Die sozialpadagogische Betreuung bildet einen inhaltlichen Schwerpunkt der Vorhaben und
ist wahrend der gesamten Vorhabensdauer durch fachlich geeignete Personen umzusetzen.

4.5 Die Vorhaben sollen durch Fachanleiter mit einer den fachlichen und persénlichen
Anforderungen genltigenden Qualifikation durchgefiihrt werden, bei Vorhaben nach
Nummer 2.1 Buchst. b unter besonderer Beachtung der methodischen Ausgestaltung der
werkpadagogischen Anleitung.

4.6 Bei Vorhaben nach Nummer 2.1 Buchst. b hat der Zuwendungsempfénger ein Konzept fir
die Einrichtung geeigneter Instrumente zur Wahrung der Marktneutralitat vorzulegen. Den
Produktionsbereichen und dem Dienstleistungsangebot ist ein mit den lokalen Wirtschafts-
und Sozialpartnern abgestimmtes Unternehmens- und Marketingkonzept zu Grunde zu
legen.

4.7 Die Teilnehmer eines Vorhabens haben ihren Hauptwohnort im Freistaat Sachsen.

5. Art und Umfang, H6he der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird in Form eines nicht riickzahlbaren Zuschusses als Anteilfinanzierung
gewahrt.
5.2 Buchstabe A Nr. 5.2 gilt entsprechend.

5.3 Die Zuwendung kann bis zu 90 Prozent der férderfahigen Ausgaben betragen. Der 6rtliche
Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe soll sich an der Finanzierung der Vorhaben beteiligen.

6. Verfahren
6.1 Fir das Foérderverfahren kénnen Stichtage benannt werden.

6.2 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt gemaB Nummer 7 der VwV zu § 44 SGHO . Die
Bewilligungsstelle ist zur Einbehaltung einer Schlussrate berechtigt, die erst nach Prifung
des Verwendungsnachweises ausgezahlt wird.

6.3 Buchstabe A Nr. 6.3 gilt entsprechend.

6.4 Der Verwendungsnachweis zum Vorhabensende ist innerhalb von zwei Monaten nach Ende
des Bewilligungszeitraums bei der Bewilligungsstelle einzureichen. In Abh&ngigkeit von der
Vorhabensdauer und Férderhéhe kann die Bewilligungsstelle auf das Einreichen eines
Zwischennachweises zum Jahresende verzichten.

D. Beschiftigung und soziale Integration fiir am Arbeitsmarkt besonders benachteiligte
Menschen (Programmlinie Schritt fiir Schritt)

1. Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist die Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit von sehr arbeitsmarktfernen
Méannern und Frauen mit schwerwiegenden oder komplexen Problemlagen, die (iber andere
Vorhaben bislang nicht erreicht werden konnten. Es sollen die Voraussetzungen fir die Aufnahme
einer weiterflihrenden MaBnahme der beruflichen Integration geschaffen werden.

2. Gegenstand der Férderung
2.1 Geférdert werden

a) Vorhaben zur arbeitsbezogenen Motivation und persénlichen Stabilisierung. Die
inhaltlichen Schwerpunkte der Vorhaben richten sich nach dem individuellen
Forderbedarf: Stabilisierung der Persénlichkeit, Aufbau und Verstetigung einer
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Tagesstruktur, Entwicklung sozialer Kompetenzen, Abbau von Wissensdefiziten. Im
Rahmen der Vorhaben wird je nach individuellen Voraussetzungen der Ubergang zu
weiterfihrenden Vorhaben der Beschaftigungsférderung vorbereitet.

b) die Entwicklung und Umsetzung sowie wissenschaftliche Begleitung
zielgruppenspezifischer beschaftigungsférdernder Vorhaben, soweit nachhaltige
Konzepte oder Unterstitzungsmdglichkeiten flr die Beschaftigung und soziale
Integration bestimmter arbeitsmarktferner Personengruppen nicht vorliegen.

2.2 Zur Zielgruppe der Vorhaben gehdren insbesondere langzeitarbeitslose Manner und Frauen,
deren Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt nur langfristig erwartet werden kann.

3. Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind Trager (juristische Personen des privaten oder des 6ffentlichen
Rechts), die die unter Nummer 2.1 genannten Vorhaben durchfihren.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

41 Der Bedarf sowie die Zusatzlichkeit der Vorhaben gegeniber bestehenden Angeboten der
sozialen und beruflichen Integration sind darzustellen. Vergleichbare weitere
Eingliederungs- oder Unterstiitzungsleistungen fir die Teilnehmer sind vorrangig in
Anspruch zu nehmen.

4.2 Die Ausgestaltung der Vorhaben findet in Abstimmung zwischen dem
Zuwendungsempfanger und dem 6rtlich zustandigen Tréger der Grundsicherung fir
Arbeitssuchende statt. Die Abstimmung bericksichtigt Ziel und Gegenstand der Férderung
nach dieser Richtlinie. Eine entsprechende Vereinbarung begriindet nicht den Beginn der
MaBnahme.

4.3 Bestehende regionale Netzwerke und Beratungsangebote sollen in die Umsetzung der
Vorhaben einbezogen werden.

4.4 Die Teilnehmer eines Vorhabens haben ihren Hauptwohnort im Freistaat Sachsen.
5. Art und Umfang, Héhe der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird in Form eines nicht riickzahlbaren Zuschusses als Anteilfinanzierung
gewahrt.

5.2 Buchstabe A Nr. 5.2 gilt entsprechend.
5.3 Die Zuwendung kann bis zu 100 Prozent der férderfahigen Ausgaben betragen.
6. Verfahren

6.1 Far das Foérderverfahren kénnen Stichtage benannt werden. Die Auswahl der Vorhaben
nach Nummer 2 Buchst. b erfolgt nach Veréffentlichung themenspezifischer
Forderbekanntmachungen.

6.2 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt gemanB Nummer 7 der VwV zu § 44 SAHO . Die
Bewilligungsstelle ist zur Einbehaltung einer Schlussrate berechtigt, die erst nach Prifung
des Verwendungsnachweises ausgezahlt wird.

6.3 Buchstabe A Nr. 6.3 gilt entsprechend.

6.4 Der Verwendungsnachweis zum Vorhabensende ist innerhalb von zwei Monaten nach Ende
des Bewilligungszeitraums bei der Bewilligungsstelle einzureichen. In Abh&ngigkeit von der
Vorhabensdauer und Férderhéhe kann die Bewilligungsstelle auf das Einreichen eines
Zwischennachweises zum Jahresende verzichten.

E. Mikroprojekte — Lokales Kapital fiir soziale Zwecke
1. Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist, lokale Akteure in die Lage zu versetzen, Vorhaben zur
Beschéaftigungsentwicklung und zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt, zur Starkung der sozialen
Kompetenz sowie Aktivierung von Eigenmotivation und Eigeninitiative zur Aufnahme einer
Beschaftigung oder Qualifizierung durchzufiihren und dabei Antworten auf lokale
Herausforderungen zu finden und den sozialen Zusammenhalt zu starken.

2. Gegenstand der Férderung

Gefordert werden zusatzliche beschaftigungswirksame Vorhaben fiir am Arbeitsmarkt
benachteiligte Menschen, die durch Tatigkeiten und Aufgaben auBerhalb traditioneller Erwerbsarbeit
zum Erhalt und zur Verbesserung der Beschéaftigungsfahigkeit sowie zur Integration in das
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gesellschaftliche Leben beitragen.
3. Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger sind Trager (juristische Personen des privaten oder des 6ffentlichen
Rechts), die die unter Nummer 2 genannten Vorhaben durchflihren.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

41 Far die Férderung werden thematische Schwerpunktbereiche festgelegt. Die Inhalte der
Schwerpunktbereiche werden auf der Internetseite der Bewilligungsstelle verbffentlicht.

4.2 Die Vorhaben haben den lokalen Anforderungen zu entsprechen ohne dabei wirtschaftliche
Verdrangungseffekte zu generieren. Die Vorhaben dirfen nicht Bestandteil eines
MaBnahmeplans im Rahmen des Programms Nachhaltige soziale Stadtentwicklung 2014
bis 2020 sein.

4.3 Nicht geférdert werden freizeitorientierte Angebote sowie interne Vereins- oder
Gemeindetétigkeit.

4.4 Die Teilnehmer eines Vorhabens haben ihren Hauptwohnort im Freistaat Sachsen.
5. Art und Umfang, H6he der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird in Form eines nicht riickzahlbaren Zuschusses als Anteilfinanzierung
gewahrt.

5.2 Personalausgaben werden als Pauschale je Einsatzstunde (standardisierte Einheitskosten)
bemessen. Ausgaben und Kosten der allgemeinen Verwaltung werden als Prozentsatz der
direkten Kosten (Pauschalsatz) bemessen. Den Teilnehmern kann eine
Aufwandsentschadigung gewahrt werden. Die Héhe der Aufwandsentschadigung wird als
Pauschale je Anwesenheitstag bestimmt (standardisierte Einheitskosten).

5.3 Geférdert werden bis zu 100 Prozent der férderfahigen Ausgaben. Pro Vorhaben werden
maximal 20 000 EUR ausgereicht.

6. Verfahren
6.1 Fir das Foérderverfahren kdnnen Stichtage benannt werden.

6.2 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt gemaB Nummer 7 der VwV zu § 44 SGHO . Die
Bewilligungsstelle ist zur Einbehaltung einer Schlussrate berechtigt, die erst nach Prifung
des Verwendungsnachweises ausgezahlt wird.

6.3 Bei Forderung mittels standardisierter Einheitskosten sind die tats&chlich erbrachten
Bezugseinheiten nachzuweisen. Bei Forderung mittels Pauschalsatz als Prozentsatz auf
eine oder mehrere definierte Ausgabe-/Kostenpositionen sind nach Nummer 6 NBest-SF die
definierten Ausgaben und Kosten, die als Berechnungsgrundlage fir die Pauschale dienen,
nachzuweisen. Nahere Angaben zur H6he der Pauschalen, zum Auszahlungsverfahren
sowie zur Nachweisflihrung bei der Férderung mittels Pauschalen werden im S&chsischen
Amtsblatt verdffentlicht.

6.4 Der Verwendungsnachweis zum Vorhabensende ist innerhalb von zwei Monaten nach Ende
des Bewilligungszeitraums bei der Bewilligungsstelle einzureichen. In Abh&ngigkeit von der
Vorhabensdauer und Férderhéhe kann die Bewilligungsstelle auf das Einreichen eines
Zwischennachweises zum Jahresende verzichten.

M.
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in Kraft und mit Ablauf
des 31. Dezember 2023 auBer Kraft.

Dresden, den 19. August 2014

Die Staatsministerin fiir Soziales und Verbraucherschutz
Christine ClauBB

Enthalten in
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http://www.revosax.sachsen.de/Text.link?stid=782&jabs=p44
http://www.revosax.sachsen.de/Text.link?stid=30491&jabs=anl1

ESF-Richtlinie SMS

die geltenden Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums fiir Soziales und Verbraucherschutz
vom 30. November 2015 (SachsABI.SDr. S. S 419)
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