VwV Sozialer Dienst/FA

Verwaltungsvorschrift
des Sachsischen Staatsministeriums
der Justiz und fiir Europa
uber die Organisation des Sozialen Dienstes der Justiz und die
Aufsichtsstellen fiir die Filhrungsaufsicht
(VwV Sozialer Dienst/FA)

Vom 24. September 2013

A.
Organisation

l.
Einrichtung und Bezeichnung

1. Der Soziale Dienst der Justiz ist bei den Landgerichten eingerichtet. Er fiihrt die
Bezeichnung ,Sozialer Dienst der Justiz“; dieser ist der Sitz des Landgerichts anzufligen.

2. Der Préasident des Landgerichts kann mit Zustimmung des Prasidenten des
Oberlandesgerichts Dienststellen und AuBenbiros des Sozialen Dienstes der Justiz auch an
anderen Orten als dem Sitz des Landgerichts einrichten. Die Dienststellen und AuBenbiros
sollen in Land- oder Amtsgerichtsgebduden eingerichtet werden.

3. Die Flihrungsaufsichtsstellen sind bei den Staatsanwaltschaften eingerichtet. Die
FOhrungsaufsichtsstelle fihrt die Bezeichnung ,Flihrungsaufsichtsstelle bei der
Staatsanwaltschaft”; dieser ist der Sitz der Staatsanwaltschaft anzufigen.

L.
Organisation des Sozialen Dienstes der Justiz

1. Die Sozialarbeiter des Sozialen Dienstes der Justiz werden mit Zustimmung des
Prasidenten des Oberlandesgerichts vom Prasidenten des Landgerichts eingestellt. Sie
fihren die Funktionsbezeichnung ,Sozialarbeiter der Justiz“. Die Einstellung setzt einen der
folgenden Abschliisse voraus:

a) Diplom-Péadagoge (Fachrichtung Sozialpadagogik),

b) Magister Artium (Hauptfach Padagogik mit Schwerpunkt Sozialpadagogik sowie ein
Nebenfach Psychologie oder Soziologie),

C) Diplom-Sozialpddagoge oder Diplom-Sozialarbeiter,
d) Bachelor of Arts/Bachelor of Science in der Fachrichtung Soziale Arbeit oder
e) Master of Arts/Master of Science in der Fachrichtung Soziale Arbeit.

2. Der Prasident des Landgerichts bestellt fir den Sozialen Dienst der Justiz seines

Landgerichtsbezirks mit Zustimmung des Prasidenten des Oberlandesgerichts einen
Fachgruppenleiter und dessen Stellvertreter.

3. Zu den Aufgaben des Fachgruppenleiters gehéren insbesondere

a) die Regelung des Geschéftsablaufs, soweit der Dienstvorgesetzte keine
Bestimmungen getroffen hat,

b) die Koordinierung der Fortbildung,

C) die Koordinierung der Anwesenheit und der Sprechstunden der Mitarbeiter sowie der
Zusammenarbeit innerhalb des Sozialen Dienstes der Justiz und mit anderen
Behorden, Einrichtungen und Organisationen,

d) die Fachaufsicht Gber alle Mitarbeiter des Sozialen Dienstes der Justiz des
Landgerichts und

e) die Mitwirkung bei der Dienstprifung der Mitarbeiter und bei der Einstellung neuer
Mitarbeiter und Praktikanten sowie ihre Anleitung.

Der Préasident des Landgerichts gewahrt dem Fachgruppenleiter eine angemessene
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Fallminderung, die je Mitarbeiter des Sozialen Dienstes der Justiz des Landgerichts etwa
2,5 Prozent der durchschnittlichen Fallbelastung betragen kann. Er kann dem
Fachgruppenleiter weitere Aufgaben Gbertragen.

4. Der Préasident des Landgerichts regelt die Geschéftsverteilung und ordnet jedem
Sozialarbeiter der Justiz ein Referat zu. Aufgaben nach Ziffer IV Nr. 1 Buchst. e kénnen auf
Beschéftigte des mittleren oder gehobenen Dienstes Ubertragen werden, die keine
Sozialarbeiter sind.

5. Die Betreuung von Probanden, die

a) in das Informationssystem der Gemeinsamen Verwaltungsvorschrift des
Sachsischen Staatsministeriums des Innern, des Sachsischen Staatsministeriums
der Justiz und des Sachsischen Staatsministeriums flir Soziales zur Einrichtung
eines Informationssystems zur Intensiviberwachung besonders riickfallgefahrdeter
Sexualstraftater ( VwV ISIS) aufgenommen sind oder

b) aus der Sicherungsverwahrung entlassen wurden und unter Fiihrungsaufsicht
stehen, soll regelmaBig im Team erfolgen. Der Prasident des Landgerichts benennt
hierzu eine Gruppe von Sozialarbeitern der Justiz und gewahrt ihnen die
erforderliche Fallentlastung.

6. Soweit dienstlicher Zahlungsverkehr anfallt, wird dieser Uber ein mit dem Zusatz
.Dienstkonto” bei einer Bank oder Sparkasse geflihrtes Girokonto abgewickelt. Es kann flr
mehrere Sozialarbeiter der Justiz ein gemeinschaftliches Dienstkonto eingerichtet werden.
Zum Nachweis des Eingangs und der Verwendung der Gelder wird fiir jedes Kalenderjahr
ein Kassenbuch gefiihrt. Zum Ende eines Kalenderjahres ist eine Jahresabrechnung zu
erstellen.

M.
Organisation der Fiihrungsaufsichtsstellen

1. Der Leitende Oberstaatsanwalt bestellt unter Beachtung von Artikel 295 Abs. 2 Satz 2 des
Einflhrungsgesetzes zum Strafgesetzbuch ( EGSIGB ) den Leiter der
FUhrungsaufsichtsstelle und dessen Stellvertreter. Der Leiter der Filhrungsaufsichtsstelle ist
Vorgesetzter der Mitarbeiter der Flihrungsaufsichtsstelle.

2. Der Leitende Oberstaatsanwalt regelt die Geschéaftsleitung und die Zeichnungsbefugnis der
Beamten und Angestellten der Fihrungsaufsichtsstelle.

B.
Aufgaben des Sozialen Dienstes der Justiz und der Fiihrungsaufsichtsstelle

Iv.
Aufgaben des Sozialen Dienstes der Justiz
1. Aufgaben des Sozialen Dienstes der Justiz sind
a) die Aufsicht und Leitung einer unter Bewahrung stehenden verurteilten Person
(§ 56d des Strafgesetzbuches [ StGB], § 24 des Jugendgerichtsgesetzes |
JGG)),
b) die Gerichtshilfe im Erwachsenenstrafrecht einschlieBlich der Erstellung von

Opferberichten, der Haftentscheidungshilfe und der Erarbeitung von Anregungen zur
Ausgestaltung der Fihrungsaufsicht (§ 160 Abs. 3, § 463d der Strafprozessordung [
StPQ], Ziffer lll Nr. 15 Buchst. a Satz 2 der Verwaltungsvorschrift des S&chsischen
Staatsministeriums der Justiz Uber das Verfahren der Justizbehérden des
Freistaates Sachsen in Gnadensachen Gnadenordnung — GnO),

C) die unmittelbare Betreuung der unter Fihrungsaufsicht stehenden Personen und die
Unterstitzung der Aufsichtsstelle bei ihren Uberwachungsaufgaben (§ 68a StGB),

d) die Durchfiihrung des Tater-Opfer-Ausgleichs im Erwachsenenstrafrecht (§ 46a
StGB, § 153a Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 StPO, jeweils in Verbindung mit der VwV Tater-
Opfer-Ausgleich),

e) die Vermittlung und Uberwachung gemeinniitziger Arbeit im Rahmen der Gerichts-
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und Bewahrungshilfe sowie anstelle uneinbringlicher Geldstrafen (§ 56b Abs. 2 Nr. 3
StGB, § 10 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 JGG, § 15 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 JGG, § 8 der
Verordnung des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz Gber die Abwendung
der Vollstreckung einer Ersatzfreiheitsstrafe durch Arbeit) und

f) die Unterstiitzung der Gerichte und Staatsanwaltschaften bei der Umsetzung von
MaBnahmen nach den §§ 35 bis 37 des Gesetzes Uber den Verkehr mit
Betaubungsmitteln ( Betdubungsmittelgesetz — BtMG).

2. Der Soziale Dienst der Justiz erflllt seine Aufgaben unter Beachtung der Standards fiir den
Sozialen Dienst der Justiz des Freistaates Sachsen. Er arbeitet im Rahmen der
durchgehenden Betreuung mit dem Justizvollzug zusammen.

3. Der Dienstvorgesetzte kann die Aufgaben konkretisieren oder einschréanken. Er kann
weitere Aufgaben vorsehen.

V.
Aufgaben der Flihrungsaufsichtsstelle

Die FUhrungsaufsichtsstelle ist die Aufsichtsstelle im Sinne von § 68a Abs. 1 Halbsatz 1 StGB.

VI.
Zusammenarbeit

1. Flhrungsaufsichtsstelle und Sozialer Dienst stimmen beabsichtigte MaBnahmen
miteinander ab. Sie unterrichten sich gegenseitig, wenn wesentliche Abweichungen von den
abgestimmten MaBnahmen erforderlich werden. Berichte des Sozialen Dienstes der Justiz
in Fihrungsaufsichtssachen werden an die Fihrungsaufsichtsstelle gesandt, die diese an
die Gerichte und Strafvollstreckungsbehérden weiterleitet.

2. Die Fihrungsaufsichtsstelle teilt der fur den zuklnftigen Wohnsitz des Verurteilten
zustandigen Dienststelle des Sozialen Dienstes der Justiz den Beginn einer
FOhrungsaufsicht méglichst frihzeitig mit. Ist der zukiinftige Wohnsitz des Verurteilten nicht
bekannt, ist die Dienststelle des Sozialen Dienstes der Justiz zustandig, in deren
Zustandigkeitsbereich die entlassende Justizvollzugs- oder MaBregelvollzugsanstalt liegt.

3. Der Leiter der FUhrungsaufsichtsstelle unterrichtet die értliche Polizeidienststelle von
Weisungen nach § 68b Abs. 1 Nr. 1 bis 6 und 10 StGB, wenn dies zur Uberwachung der
Erfullung der Weisungen erforderlich ist. Er informiert den Sozialen Dienst der Justiz Uiber
diese MaBnahme.

4. Der Soziale Dienst der Justiz und die Fiihrungsaufsichtsstelle arbeiten miteinander sowie
mit Gerichten, Staatsanwaltschaften, Justizvollzugsanstalten und Behérden, Vereinigungen
und Personen der &ffentlichen und der freien Wohlfahrtspflege eng zusammen.

C.
Beauftragung, Dokumentation, Berichtspflichten

VIl
Beauftragung

1. Der Urkundsbeamte der Geschéftsstelle des Gerichts benachrichtigt den Sozialen Dienst der
Justiz unverziglich schriftlich nach Eintritt der Rechtskraft von der Unterstellung unter die
Aufsicht und Leitung eines Bewahrungshelfers und leitet ihm alsbald vollstandige
Ausfertigungen des Urteils sowie aller Beschlisse zu, die sich auf die Unterstellung
beziehen.

2. Wird die Bewahrungsaufsicht durch eine Gnadenentscheidung angeordnet, benachrichtigt
die Gnadenbehdrde den Sozialen Dienst der Justiz und Gbersendet zugleich eine Abschrift
der GnadenentschlieBung. Im Nachgang ergehende, fiir die Bewahrungsunterstellung
relevante Entscheidungen teilt die Gnadenbehérde gleichfalls mit. Im Gnadenverfahren
kann der Soziale Dienst der Justiz sowohl bei erwachsenen als auch bei jugendlichen
Verurteilten zu Ermittlungen herangezogen werden.

3. Gerichte, Staatsanwaltschaften und Fiihrungsaufsichtsstellen erteilen Auftrage unmittelbar
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dem Sozialen Dienst der Justiz. Andere Verfahrensbeteiligte kénnen die Einschaltung des
Sozialen Dienstes der Justiz bei der Staatsanwaltschaft oder dem Gericht anregen. Die
Erarbeitung von Anregungen zur Ausgestaltung der Fihrungsaufsicht und alle das
Ubergangsmanagement betreffenden Aufgaben des Sozialen Dienstes der Justiz obliegen
dem Sozialen Dienst der Justiz, in dessen Bezirk die entlassende Justiz- oder
MaBregelvollzugsanstalt liegt. Steht der Entlassungsort bereits fest, so kdnnen diese
Aufgaben auch durch einen Sozialarbeiter der Justiz am zukinftigen Wohnsitz des
Probanden bearbeitet werden.

4, Unmittelbar beim Sozialen Dienst der Justiz eingehende Auftrdge anderer
Verfahrensbeteiligter werden der zustandigen Staatsanwaltschaft oder dem zusténdigen
Gericht zur Entscheidung vorgelegt.

5. Zur Berechnung der Dauer der Fihrungsaufsicht teilt die Fiihrungsaufsichtsstelle der
Vollstreckungsbehdrde mit, wie lange der Verurteilte fliichtig gewesen ist, sich verborgen
gehalten hat oder auf behérdliche Anordnung in einer Anstalt verwahrt worden ist. Die
FOhrungsaufsichtsstelle teilt die Neuberechnung dem Sozialen Dienst der Justiz mit. § 54a
Abs. 4 und 5 der Strafvollstreckungsordnung bleiben unberiihrt.

VIIL.
Dokumentation und Berichtspflichten

1. Die Dokumentation und die Erstattung von Berichten durch den Sozialen Dienst der Justiz
erfolgt entsprechend den Festlegungen in den Standards fiir den Sozialen Dienst der Justiz.

2. Zeichnet sich in der Bewahrungs- und Fihrungsaufsicht eine Entwicklung ab, die Anlass zur
Besorgnis der Begehung weiterer Sexualdelikte gibt, so Ubermittelt der Bewahrungshelfer
entsprechend der VwV ISIS einen Bericht an das Gericht und die
Strafvollstreckungsbehérde. In Fiihrungsaufsichtsfallen erfolgt die Ubermittiung eines
Berichts des Bewahrungshelfers nach Satz 1 auch an die Flihrungsaufsichtsstelle. Der
Soziale Dienst der Justiz und ein Vertreter der Aufsichtsstelle kénnen auf Einladung der
Zentralstelle ISIS an der Fallkonferenz teilnehmen.

3. In Fallen der befristeten FUhrungsaufsicht ist spatestens nach zwei Jahren, in Fallen der
unbefristeten Flihrungsaufsicht zur Vorbereitung der in § 68e Abs. 3 StGB bezeichneten
gerichtlichen Entscheidungen vor Ablauf der dort bestimmten Fristen die weitere
Notwendigkeit der MaBregel durch den Sozialen Dienst der Justiz zu priifen. Das Ergebnis
ist der zustandigen Fihrungsaufsichtsstelle, bei unbefristeter Fiihrungsaufsicht auch dem
Gericht, mitzuteilen.

D.
Aktenfilihrung
IX.
Register- und Aktenfiihrung
1. Fir die Register- und Aktenfiihrung beim Sozialen Dienst der Justiz gilt Folgendes:
a) In allen Dienststellen des Sozialen Dienstes der Justiz wird ein EDV-gestitztes

Register gefiihrt. Das Register enthalt den Namen, den Vornamen und das
Geburtsdatum des Verurteilten sowie das Aktenzeichen des Auftraggebers. Die
Geschéftszeichen werden aus der Kennzahl des Landgerichts, der Auftragsart, der
Referatsnummer, der laufenden Zugangsnummer und der Jahrgangszahl (Beispiel:
5 BwH IV-16/02, 3 FA 11-17/02) gebildet.

b) In Fallen der Bewahrungs- und Fiihrungsaufsicht werden die Auftrage nach
Rechtskraft der Entscheidung, in den Utbrigen Fallen nach Zugang eingetragen. Die
Erledigung wird in Féallen der Bewahrungsaufsicht nach der Entscheidung des
Gerichts Uber die Beendigung oder den Widerruf, spatestens jedoch drei Monate
nach Ablauf der Bew&hrungszeit vermerkt. In Fallen der Fihrungsaufsicht wird die
Erledigung nach dem Ablauf, gegebenenfalls nach der Entscheidung des Gerichts
Uber die Beendigung, vermerkt.

C) FUr jeden unter Bewahrungs- oder Fihrungsaufsicht stehenden Probanden wird ein
gesondertes Aktenheft angelegt. Im ersten Teil werden je eine Ausfertigung des
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Urteils, des Bewahrungsbeschlusses, des Bewéahrungsplans, des Beschlusses tber
die FOhrungsaufsicht, im zweiten Teil die Dokumentationsvorlagen zu den
Standards fir den Sozialen Dienst der Justiz, im dritten Teil Gutachten,
Stellungnahmen, Sozialberichte eingeordnet. Im vierten Teil wird in zeitlicher
Reihenfolge fortlaufend nummeriert die Dokumentation zum Betreuungsverlauf
(Schriftwechsel und Aktenvermerke) eingeordnet. Bei Mehrfachunterstellungen
eines Probanden kann ein einheitliches Aktenheft gefihrt werden. Bei allen Gbrigen
Aufgaben sind die Auftrage der Aktennummernfolge nach zu Sammelakten zu
vereinigen, die jahrgangsweise zu fihren sind.

d) Fir die der Fihrungsaufsicht unterstellten Verurteilten wird ein Aktenheft mit
Aktenumschlag in eigener farblicher Kennzeichnung (AU 61) angelegt. Auf dem
Aktenumschlag ist das Geschéftszeichen, die Bezeichnung der Aufsichtsstelle, der
Name des Verurteilten sowie Beginn und Ende der Fihrungsaufsicht anzugeben.
FOhrungsaufsichtsakten des Sozialen Dienstes der Justiz verbleiben wahrend der
Zeiten, die nicht in die Dauer der Fihrungsaufsicht einberechnet werden, beim
Sozialen Dienst der Justiz.

e) Die Dauer der Aufbewahrung der Akten des Sozialen Dienstes der Justiz richtet sich
nach der Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz Gber
die Aufbewahrung und Aussonderung von Unterlagen bei den Gerichten der
ordentlichen Gerichtsbarkeit, der Arbeitsgerichtsbarkeit, der
Verwaltungsgerichtsbarkeit, der Sozialgerichtsbarkeit, der Finanzgerichtsbarkeit, den
Staatsanwaltschaften und Justizvollzugsanstalten (VwV Aufbewahrung und
Aussonderung — VwVAufAus) vom 4. Januar 2007 (SachsJMBI. SDr. Nr. 1 S. 81),
zuletzt enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom 14. Dezember 2011
(SachsABI. SDr. S. S 1679). Fihrt der Soziale Dienst der Justiz bei einer
Mehrfachunterstellung ein einheitliches Aktenheft (Nummer 1 Buchst. ¢ Satz 4),
beginnt die Aufbewahrungsfrist mit Ablauf des Jahres, indem die letzte dort gefuhrte
Bewahrungs- oder Fihrungsaufsicht endet. Akten des Tater-Opfer-Ausgleichs des
Sozialen Dienstes der Justiz werden nach Ablauf eines Jahres seit Abschluss des
Strafverfahrens vernichtet (§ 155b Abs. 4 StPO), die Staatsanwaltschaft oder das
Gericht teilt der beauftragten Stelle unverziiglich von Amts wegen den Zeitpunkt des
Verfahrensabschlusses mit.

2. Far die Register- und Aktenflihrung bei den Fihrungsaufsichtsstellen gilt Folgendes:

a) Bei den Fihrungsaufsichtsstellen wird ein EDV-gestiitztes Register gefiihrt. Bei
Fuhrungsaufsichtsverfahren werden der Bestand zu Beginn des Erhebungsmonats,
Verfahrenseingénge, Erledigungen und der Bestand am Ende des
Erhebungsmonats erfasst.

b) Far jeden der Fihrungsaufsicht unterstellten Verurteilten wird bei der
FOhrungsaufsichtsstelle eine gesonderte Akte angelegt und eine gesonderte
Erfassung im zugehérigen Register vorgenommen. Das Zusammen- oder
Auseinanderfallen von Fihrungsaufsichtsstelle und Vollstreckungsbehérde findet
dabei keine Berlcksichtigung. Auf dem Aktenumschlag ist das Geschéftszeichen
der FUhrungsaufsichtsstelle und der Name des Verurteilten anzugeben. Es ist die
Bezeichnung ,Fuhrungsaufsicht betreffend” zu verwenden. Der Beginn und das
Ende der FUhrungsaufsicht werden auf einem Vorblatt vermerkt.

C) Die Dauer der Aufbewahrung der Akten der Flihrungsaufsichtsstelle richtet sich nach
der VwV Aufbewahrung und Aussonderung .
d) FUhrungsaufsichtsakten der Fihrungsaufsichtsstelle werden nach Beendigung der

FOhrungsaufsicht bei der Hauptakte abgesondert aufbewahrt und sind mit dieser
auszusondern. Fuhrungsaufsichtsakten, bei denen die Fiihrungsaufsichtsstelle und
die Vollstreckungsbehdrde auseinander fallen, sind nach Abschluss an die
zustandige Vollstreckungsbehdrde zuriickzuleiten. Vor der Zusammenfihrung von
Akten entscheidet der Leiter der Fiihrungsaufsichtsstelle durch Anbringung eines
Archivvermerks Uber die Archivwiirdigkeit der Fihrungsaufsichtsakte.

X.
Akteneinsicht
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1. Die Akten und Register des Sozialen Dienstes der Justiz und der Fihrungsaufsichtsstellen
sind unter Verschluss zu halten und vertraulich zu behandeln.

2. Einsicht in diese Unterlagen erhalten Gerichte, Staatsanwaltschaften,
FOhrungsaufsichtsstellen und Aufsichtsbehdrden sowie Sozialarbeiter der Justiz. Die mit
Gnadensachen befassten Behérden kdnnen Einsicht in die Akten der Bewahrungshilfe und
Flhrungsaufsicht nehmen, wenn dies fir die Beurteilung der Gnadenfrage erforderlich ist.
Wird von einer in den Satzen 1 und 2 nicht genannten Stelle Akteneinsicht in die Akten des
Sozialen Dienstes der Justiz erbeten, ist vom Sozialen Dienst der Justiz die Entscheidung
des Prasidenten des Landgerichts herbeizufihren.

3. Im Ubrigen entscheidet fiir den Sozialen Dienst der Justiz der Prasident des Landgerichts,
fir die Fhrungsaufsichtsstelle der jeweilige Leitende Oberstaatsanwalt oder der von ihnen
Beauftragte Uber die Gewdhrung der Akteneinsicht.

4. Die Ubermittlung personenbezogener Daten fiir wissenschaftliche Zwecke bedarf der
Zustimmung des Staatsministeriums der Justiz und fir Europa oder der von ihm
beauftragten Stelle.

E.
Praktikanten und ehrenamtliche Mitarbeiter des Sozialen Dienstes der Justiz

XI.
Praktikanten

Der Prasident des Landgerichts kann als Praktikanten des Sozialen Dienstes der Justiz Studierende
eines Studiengangs, der zu einem unter Ziffer Il Nr. 1 Satz 3 benannten Abschluss fiihrt, zulassen. Ein
Praktikum sollte mindestens vier Wochen dauern und kann auch als Praktikumsprojekt durchgefiihrt
werden. Dem Praktikanten ist ein Zeugnis auszustellen.

Xil.
Gewinnung ehrenamtlicher Mitarbeiter

Zur Unterst(itzung der Sozialarbeiter der Justiz soll der Soziale Dienst der Justiz ehrenamtliche
Mitarbeiter fur den Aufgabenbereich der Bewahrungshilfe gewinnen.

XIlL.
Eignung, Feststellung, Aktenfiihrung
1. Als ehrenamtlicher Mitarbeiter darf in der Regel nicht zugelassen werden, wer
a) noch nicht 21 Jahre alt ist,
b) innerhalb der letzten finf Jahre rechtskraftig zu einer Freiheitsstrafe, einer

Jugendstrafe, deren Strafmakel noch nicht getilgt ist oder einer
freiheitsentziehenden MaBregel der Besserung und Sicherung verurteilt wurde,

C) unter Bewéahrungs- oder Flihrungsaufsicht steht oder
d) Beschuldigter in einem Ermittlungs- oder Strafverfahren ist.
2. Der Fachgruppenleiter schlagt dem Présidenten des Landgerichts vor, wer als

ehrenamtlicher Mitarbeiter im Sozialen Dienst der Justiz zugelassen werden soll.
Ehrenamtliche Mitarbeiter sind durch den Prasidenten des Landgerichts Gber die Aufgaben
und Pflichten sowie das Verbot der Besorgung fremder Rechtsangelegenheiten zu belehren.
Die Belehrung ist aktenkundig zu machen. Die Aufnahme der Tatigkeit setzt ferner voraus,
dass der ehrenamtliche Mitarbeiter sich verpflichtet:

a) Kenntnisse, die er im Rahmen seiner Tatigkeit erlangt und aus denen sich der
Verdacht einer Straftat ergibt, unverzlglich dem Sozialen Dienst der Justiz
mitzuteilen,

b) keine Rechtsgeschéfte mit Probanden der Bewahrungshilfe zu tatigen und

d) Uber die persdnlichen Verhaltnisse der Probanden der Bewahrungshilfe und andere

vertrauliche Angelegenheiten gegentiber Dritten, auch nach der Beendigung der
Tatigkeit, Verschwiegenheit zu bewahren.
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3. Auf Vorschlag des Fachgruppenleiters bestimmt der Prasident des Landgerichts einen
Sozialarbeiter der Justiz, der die Arbeit der ehrenamtlichen Mitarbeiter koordiniert. Sind
Berichte der ehrenamtlichen Mitarbeiter an das Gericht oder die Staatsanwaltschaft
erforderlich, werden diese Uber den Sozialen Dienst der Justiz geleitet, soweit das Gericht
nichts anderes bestimmt.

4. Ehrenamtliche Mitarbeiter fliihren keine eigenen Akten. Unabdingbare schriftliche
Aufzeichnungen werden in den jeweiligen Akten des Sozialen Dienstes der Justiz abgelegt.

XIV.
Kosten
1. Ehrenamtlichen Mitarbeitern werden Reisekosten sowie Kosten flir Sachaufwendungen wie
Telefon und Porto erstattet, sofern sie mit der ehrenamtlichen Arbeit unmittelbar
zusammenhéangen.
2. Far die Héhe der Reisekosten gilt das Sachsische Gesetz Uiber die Reisekostenvergitung

der Beamten und Richter (Sachsisches Reisekostengesetz - SachsRKG) sinngemaB. Die
Kosten werden durch das Landgericht festgesetzt und angewiesen, in dessen Bezirk der
ehrenamtliche Mitarbeiter tatig ist.

F.
Geschéftsprifung

XV.
Geschiftspriifung beim Sozialen Dienst der Justiz

1. Der Prasident des Landgerichts prift die Geschéfte der Sozialarbeiter der Justiz seines
Landgerichts alle finf Jahre. Die Geschéftspriifung kann dem Fachgruppenleiter (ibertragen
werden. Der Bezirksrevisor wirkt bei der Geschaftsprifung mit, soweit die Sozialarbeiter der
Justiz Dienstkonten flihren. Die Geschaftspriifung nach Satz 1 soll zwischen den
allgemeinen Geschéftspriifungen durch den Prasidenten des Oberlandesgerichts nach der
Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz flr
Geschaftsprifungen bei den Gerichten und Staatsanwaltschaften des Freistaates Sachsen (
VwV Geschaftsprifungen) vom 21. Dezember 2001 (S&dchsJMBI. 2002 S. 14), geandert
durch Verwaltungsvorschrift vom 24. November 2005 (SachsJMBI. S. 122), zuletzt enthalten
in der Verwaltungsvorschrift vom 14. Dezember 2011 (SachsABI. SDr. S. S 1679) erfolgen.

2. Die Geschaftspriifung des Prasidenten des Landgerichts soll sich auf die gesamte
Geschéftsfiihrung erstrecken, insbesondere sind zu prifen:
a) der Umfang und die Erledigung des Geschéftsanfalls,
b) die Beachtung der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen,

Verwaltungsvorschriften und der Standards fiir den Sozialen Dienst der Justiz,

c) die Register- und Aktenflihrung sowie
d) die Verwaltung, die Verwendung und der Nachweis Uberlassener Gelder.

3. Uber die Geschéftspriifung ist eine Niederschrift zu erstellen und dem Préasidenten des

Oberlandesgerichts vorzulegen.

4. Uber die Durchfiihrung auBerordentlicher Geschaftspriifungen entscheidet der Président
des Landgerichts.

XVI.
Geschaftspriifung bei den Flihrungsaufsichtsstellen

Die Geschaftsprufung nach der VwV Geschaftsprifungen erstreckt sich auch auf die
FUhrungsaufsichtsstellen.

G.
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten
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Xvil
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten
1. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am 1. Oktober 2013 in Kraft.
2. Gleichzeitig tritt die Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz

Uber die Organisation des Sozialen Dienstes der Justiz und die Aufsichtsstelle flr die
Flhrungsaufsicht (VwV Sozialer Dienst/FA) vom 4. August 2008 (SachsJMBI. S. 350),
zuletzt enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom 14. Dezember 2011 (SachsABI. SDr.
S. S 1679) auBer Kraft.

Dresden, den 24. September 2013

Der Staatsminister der Justiz und fiir Europa
Dr. Jiirgen Martens

Enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz und fiir Europa Uber die
geltenden Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums der Justiz und fiir Europa
vom 10. Dezember 2013 (SachsABI.SDr. S. S 832)
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